
Oslo 2019

1Æć Æý äðĕ ¹ ÆêÂýÆ
bakgrunnsfarge.

f¹ āØÂÆý éÆÂ úðāØćØĕ
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

m÷ýÒ ±ääćØÂ Ïðý ÒðÂ
lesbarhet/kontrast 
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Tittellysbilde bilde positiv logo og bilde

Velkommen til 
Ö÷āćÆêā
ÏðýÆäÂýÆé÷ćÆ- 24

iČāÆä÷ââ± āâðäÆ
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Deloverskrift beige

Ansatte
Rektor: Merete Hansen

 āāØāćÆýÆêÂÆ ýÆâćðýŘ (āÆ  é¼äÆ ŵ āć±ýćÆý ĦŖĦĥŖħĥħĩŶ

wŖØêāúÆâć÷ý Jon Hesle 4. -7. trinn

wŖØêāúÆâć÷ý Tora Marie Dalen 1. -3. trinn

mðāØ±ää»ýÆý ĦŖ-7. Ina L. Steimler

Nðêć±âćä»ýÆýÆ

Nðêć±âćä»ýÆýÆ ī Ř NýØāćðÏÏÆý ¡ðäÂÆê Ïðý U±ýćØê 1ØÂýØâāÆê

Nðêć±âćä»ýÆý ī+Ř 5ØĕØêÂ C±ýćĕØÒāÆê

>±Òä»ýÆýÆŘ \Â± U±ýØÆ C±ČÒÖðé ŵ êðýāâŗ ÆêÒÆäāâ Ŷŗ Uðê± PďćġÆêâØý½ÖÆê ŵ NwC Ŷŗ

Teresa Latorre ( Mat og Helse ), Heidi Torkelsen ( Musikk)

Nðêć±âćä»ýÆý Ĭ Ř +ØýÒØććÆ  êâÆý

Nðêć±âćä»ýÆý Ĭ+Ř CÆêýØÆććÆ >ðýā¼ÆýÒ

>±Òä»ýÆýÆŘ U±ýØÆ m÷êÂÆýĕØâ ŵ NwC Ŷŗ CÆØÂØ rðýâÆäāÆê ŵ UČāØââ Ŷ

Kristoffer Volden / Eivind Hartvigsen ( Matte )

 êÂýÆ ä»ýÆýÆ ú¹ ćýØêêÆêÆŘ

iÆāāČýāä»ýÆýÆ ş āúÆāØ±äúÆÂ±ÒðÒÆýŘ CØêÂ± EāāÆ ş U±ýØć mćðĕÆä±êÂ ş rØýØä ?ýØêÂÖÆØé ş NýØāćØê mć±ĕÆ

UØäà÷±ý¼ÆØÂÆýÆ ŵ ÏĜāØāâ ş äÆâāÆÖàÆäú ŶŘ 5éý±êSuruzi  ŧ Knut Odden
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Deloverskrift gul

Agenda for fellesdel i allrommet:

 

VĜ ðúúä»ýØêÒāäðĕř ýÆććØÒÖÆćÆý ðÒ
plikter

o Kap. 12 - āâðäÆéØäà÷Æć ćØä ÆäÆĕÆêÆ

Nye skoleregler i Oslo kommune

Hvordan skal vi sammen redusere 
skjermtiden til ungdommen?

Leseinspirasjon

fýÆāÆêć±āàðê ±ĕ ä»ýÆýÆ

Evt.
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Noen 
endringer
i ord og
begrep



Oslo 2019

1Æć Æý äðĕ ¹ ÆêÂýÆ
bakgrunnsfarge.

f¹ āØÂÆý éÆÂ úðāØćØĕ
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

m÷ýÒ ±ääćØÂ Ïðý ÒðÂ
lesbarhet/kontrast 
ðÒ Ï÷äÒ äðĕäØÒÆ Ï±ýÒÆ
kombinasjoner.



Oslo 2019

1Æć Æý äðĕ ¹ ÆêÂýÆ
bakgrunnsfarge.

f¹ āØÂÆý éÆÂ úðāØćØĕ
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

m÷ýÒ ±ääćØÂ Ïðý ÒðÂ
lesbarhet/kontrast 
ðÒ Ï÷äÒ äðĕäØÒÆ Ï±ýÒÆ
kombinasjoner.

Å

Å

Å

Å

Å

Å

Eksempler på 
bestemmelser 
med mindre 
justeringer  og 
presiseringer
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Skolemiljøet til elevene
kapittel 12 i ny opplæringslov

CðĕÆÂā±âÆäØÒ Æê ĕØÂÆýÆÏ÷ýØêÒ ±ĕ ćØÂäØÒÆýÆ äðĕ

Gjelder for alle som jobber i skolen og i hele 
skoletiden

rØäÏ÷ĜØêÒ ±ĕ ¼ÆÒýÆúÆć ųØêâäČÂÆýØêÒŴ ÒØý Æê
dekkende beskrivelse av hva som skal til for at 
āâðäÆéØäà÷Æć āâ±ä ĕ»ýÆ ćýĜÒć ðÒ ÒðÂćŖ

Nulltoleranse for krenkende adferd
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Aktivitetsplikten 
inneholder fem 
handlingsplikter, og 
Æć âý±ĕ ćØä ¹
dokumentere hva 
āðé ¼äØý Òàðýć Ïðý ¹
oppfylle 
aktivitetsplikten
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Tidligere ble bare elevens āČ¼àÆâćØĕÆ āĜê ú¹ âýÆêâÆäāÆê ä±Òć ćØä ÒýČêêŗ
mens i nytt lovverk skal krenkelsen vurderes;

5âāÆéúÆä ú¹ ±ć Æê ÖÆêÂÆäāÆ ØââÆ Æý Æê
krenkelse etter loven;

Å Irettesettelse etter skolereglene

Å Faglig uenighet 

Å Uenighet om vurdering av elevers 
arbeid



Oslo 2019

1Æć Æý äðĕ ¹ ÆêÂýÆ
bakgrunnsfarge.

f¹ āØÂÆý éÆÂ úðāØćØĕ
logo benyttes alltid 
lyse bakgrunnsfarger.

m÷ýÒ ±ääćØÂ Ïðý ÒðÂ
lesbarhet/kontrast 
ðÒ Ï÷äÒ äðĕäØÒÆ Ï±ýÒÆ
kombinasjoner.

Individuelle rettigheter
og kollektive plikter

\úúä»ýØêÒāäðĕÆêgir hver enkelt noen
rettigheter som er umulig ¹ivareta , 
dersom vi ikke āć¹ýā±éäÆć ðé ¹ê¹

dette é¹äÆć.  

Alle er alle!

(ĕ»ýÆinkludert er ikke noe vi 
voksne som arbeider ú¹skolen kan

ivareta alene.
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